Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-10

1. Nazwa organizacji UNIWERSYTET TRZECIEGO WIEKU W STARGARDZIE

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo Powiat STARGARDZKI

kontaktowe ZACHODNIOPOMORSKIE

Gmina STARGARD Ulica UL. MARSZAtKA JOZEFA |Nr domu 105 Nr lokalu
PILtSUDSKIEGO

Miejscowos¢ STARGARD Kod pocztowy 73-110 Poczta STARGARD Nr telefonu 915637105

Nr faksu E-mail utw@utw.stargard.pl Strona www www.utwstargard.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2002-09-13

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

. 2024-12-11
publicznego
5. Numer REGON 81254693400000 6. Numer KRS 0000130332
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Czestaw Jaskélski Prezes TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Halina Katarzyna Gebka Wiceprezes ds. TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) organizacyjnych
Krystyna Pszczota Wiceprezes ds. TAK
finansowych
Alicja Elzbieta Kozlik Wiceprezes ds. TAK
dydaktycznych
Wiestawa Sokotowska Skarbnik TAK
Grazyna Stanistawa cztonek TAK
Barszczewska Augusiak
Danuta Gajek Krychowska |cztonek TAK
Rajmund Henryk Keszka cztonek TAK
Jolanta Zytczyriska cztonek TAK
Barbara Lilia Gierczyriska | cztonek TAK
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8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji Imi¢ i nazwisko Funkcja Whisany do KRS
Artur Jan Krél cztonek Komisji TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Rewizyjnej
Zzgzlz:ue)j przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub Barbara Jazdzewska Szarycz | cztonek TAK
Hanna Jozwik Przewodniczgca Komisjo TAK
Rewizyjnej
Celem UTW jest:
1) prowadzenie form dziatalnosci edukacyjnej, zdrowotnej, kulturalnej,
twérczej oraz turystyczno-krajoznawczej dla oséb starszych i
9. Cele statutowe organizacji niepetnosprawnych;
2) wiaczanie oséb starszych do systemu ksztatcenia ustawicznego przez
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) stymulowanie rozwoju osobowego oraz sprawnosci intelektualnej i
fizycznej;
3) aktywizacja spoteczna i poprawa jakosSci zycia osdb starszych i
niepetnosprawnych;

4) upowszechnianie profilaktyki gerontologicznej;

5) stwarzanie warunkow do dobrego starzenia sig;

6) podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielegnowanie
polskosci oraz rozwoju Swiadomosci narodowej, obywatelskiej i
kulturowej.

Cele statutowe UTW realizuje przez:

1) wyktady, seminaria, dyskusje, konferencje naukowe prowadzone przez
specjalistéw z réznych dziedzin nauki, a w szczegdlnosci dotyczacych oséb
starszych i niepetnosprawnych;

2) kontynuowanie nauki jezykéw obcych;

(Nalezy opisaé sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na |3) SPOtkania z ludzmi nauki i kultury dziatajacymi w regionie szczeciriskim,
podstawie statutu organizacji) w kraju lub za granica;

4) prowadzenie aktywnej dziatalnosci w klubach, zespotach zainteresowan
prowadzonych przez specjalistéw lub samych stuchaczy zgodnie z
potrzebami UTW;

5) rozwijanie dziatalnosci w klubach, zespotach zainteresowan
prowadzonych przez specjalistéw lub samych stuchaczy zgodnie z
potrzebami UTW;

6) wydawanie czasopism, zbioréw wtasnej twdrczosci, opracowan lub
wspomnien; prowadzenie akcji informacyjno-propagandowej, konkurséw,
wystaw;

7) prowadzenie rehabilitacji oséb niepetnosprawnych oraz zapobieganie
niesprawnosci oséb starszych w szczegdlnosci poprzez gimnastyke
rehabilitacyjng, ¢wiczenia w basenie, wedrowki piesze, wedréwki z
kijkami, wyjazdowe wycieczki turystyczno-krajoznawcze, jazde na rowerze.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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Gtéwne dziatania podejmowane przez organizacje

Organizacja wyktadow, seminariéw, dyskusji oraz konferencji naukowych prowadzonych przez specjalistéw z réznych dziedzin.
Tematyka spotkan koncentruje sie w szczegdlnosci na potrzebach osdb starszych i oséb z niepetnosprawnosciami, m.in. na
zasadach zdrowego zywienia. W 2025 roku odbyty sie spotkania z zielarkg oraz pszczelarzem. Uniwersytet Trzeciego Wieku
organizuje rowniez spotkania stuchaczy z mtodziezg poswiecone cyberbezpieczenstwu w internecie.

Kontynuowanie nauki jezykdw obcych, w szczegdlnosci jezyka angielskiego i niemieckiego.

Organizowanie spotkan z przedstawicielami nauki i kultury dziatajgcymi w regionie szczecinskim, w kraju oraz za granicg. Sekcja
literatury prowadzi cykliczne wyktady dotyczace twdrczosci wspétczesnych pisarzy.

Prowadzenie aktywnej dziatalnosci w klubach i zespotach zainteresowan, prowadzonych przez specjalistéw lub samych
stuchaczy, zgodnie z potrzebami cztonkdéw Uniwersytetu Trzeciego Wieku.

Rozwijanie dziatalnosci sekcji i zespotéw zainteresowan, w tym:

sekcji tanecznych: zespotu tanecznego ,,Seniority”, tafca solo oraz tarica parami;

sekcji muzycznej: zespotu wokalnego ,,Chabry”;

sekgji teatralnej: zespotu ,,A to my”;

kabaretu ,Wesoty Kabarecik”;

zajec gimnastycznych: ,Zdrowy Kregostup” oraz ,Gimnastyka Senior 60+”;

zajec jogi;

ligi bowlingowej;

zajec na basenie;

sekcji turystycznej,,Wedruj z nami”;

warsztatow kulinarnych.

Wydawanie czasopism, zbiorow witasnej tworczosci, opracowan i wspomnien, w tym prac przygotowywanych przez sekcje
rekodzieta oraz sekcje malarska , Inspiracje”. Organizacja prowadzi takze dziatania informacyjne i promocyjne, konkursy oraz
wystawy.

Prowadzenie dziatan wspierajgcych rehabilitacje osdb z niepetnosprawnosciami oraz zapobieganie niesprawnosci oséb
starszych. Dziatania te realizowane sg w szczegdlnosci poprzez gimnastyke rehabilitacyjng, ¢wiczenia na basenie, wedrowki
piesze i nordic walking, wyjazdowe wycieczki turystyczno-krajoznawcze oraz jazde na rowerze.

[[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysiotek)
. . . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [0 gmina O J
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) D powiat E caty kraj

[] kilka powiatow [[] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji Osoby fizyczne 491
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty

. P poniesione w ramach
Sfera dz'j:j::;i:' gozytku Przedmiot dziatalnosci Nun(1Pe|:|ID<)o du sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

1) prowadzenie form dziatalnosci edukacyjne;j,
zdrowotnej, kulturalnej, twdrczej oraz
turystyczno-krajoznawczej dla oséb starszych i
niepetnosprawnych poprzez organizowanie
wyjazdéw do Filharmonii, teatréw i Opery na
Zamku oraz prowadzenie sekcji tematycznych,
2) wtgczanie oséb starszych do systemu
ksztatcenia ustawicznego przez stymulowanie
rozwoju osobowego oraz sprawnosci
dziatalnosé na rzecz oséb w wieku intelektualnej i fizycznej — Trening Umystu;
emerytalnym 3) aktywizacja spoteczna i poprawa jakosci zycia
0s6b starszych i niepetnosprawnych;

4) upowszechnianie profilaktyki
gerontologicznej;

5) stwarzanie warunkdw do dobrego starzenia
sie;

6) podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji
narodowej, pielegnowanie polskosci oraz
rozwoju $wiadomosci narodowej, obywatelskiej i
kulturowej.

94.99.7 0,00 zt

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatna pozytku publicznego ~ Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. e poniesione w ramach
Lp. SR dz'::j:?;f:' gozytku Przedmiot dziatalnosci Nun;;:‘l:ll)()odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarcza % Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 754 326,82 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 711778,71 z
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b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt

e) pozostate przychody

42 548,11

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 0,00 zt
2.2. Ze zrodet publicznych ogétem: 26 000,00 zt
a) ze sSrodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
W b) ze srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
tym:
c) ze $rodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 20 000,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 6 000,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 728 302,91 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 66 440,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych

647 862,91 zt

3.1. Stan Srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

¢) z darowizn od 0séb prawnych 14 000,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywdw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0.00 2t

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 23,91 #

0,00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogdétem

0,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sd6b fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw
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4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 783 485,22 zt 0,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 709 799,83 zt 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 z
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 73 685,39 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 1978,88 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 z

w tym: wysokos¢ sSrodkow przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0,00 zt

<

nie korzystata

[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych
[T zpodatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
swolnieri [T zpodatku od towaréw i ustug
(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku I_ z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote) [~ zoptat sgdowych
[T zinnych zwolnien, jakich:

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

art. 23a

" Tak
& Nie
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[~ wiasnos¢
o _— . , [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdélnych zasadach Y Y
prawa wfasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: [ uzyczenie
. . . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 0 os6b
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0,00 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

1.3. Liczba o0s6b w organizacji $wiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1 0séb
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

2. Cztonkowie

{* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw O Nie

491 0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego
0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy ~
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby Tak
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to " MNie
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 2 250,00 zt
a) z tytutu umow o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 2 250,00 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 2 250,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnosScig nieodptatng pozytku publicznego 2 250,00 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarcza
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajagc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osoéb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
0,00 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz osobom $wiadczacym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzgdzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ik
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Aktywizacja spoteczna Wspieranie aktywnosci osob Gmina Miasto Stargard 20 000,00 zt
seniorow poprzez starszych na poziomie lokalnym
prowadzenie dziatalnosci poprzez prowadzenie
Uniwersytetu Trzeciego dziatalnosci Uniwersytetu
Wieku Trzeciego Wieku
. o . . * Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Aktywny Senior, Aktywna Inicjatywa miedzypokoleniowa, |Marszatek Wojewddztwa 6 000,00 zt
Mtodziez ktdra tgczy aktywnosc fizyczng, |Zachodniopomorskiego
ekologie oraz integracje
spoteczng senioréw i mtodziezy
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" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdéwienia publiczne * e

2. Informacja na temat realizowanych zamodwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spofki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opinig publiczng)

Czestaw Jaskolski - Prezes 2026-07-10

Wiestawa Sokotowska - Skarbnik
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