REGULAMIN SADU KOLEZENSKIEGO
UNIWERSYTETU TRZECIEGO WIEKU W STARGARDZIE
> PROJEKT <

§1
1. Sad Kolezenski jest jednym z organdw Uniwersytetu Trzeciego Wieku w Stargardzie.

2. Sad Kolezenski dziata na podstawie Statutu i niniejszego regulaminu.

§2
Sad Kolezenski jest powotany przede wszystkim do polubownego rozwigzywania kwestii spornych i
konfliktéw, na drodze porozumienia i kompromisu, poprzez obiektywne zbadanie racji stron, oraz

wyjasnienie wszelkich okolicznosci, a takze w trosce o dobre imie i interesy Stowarzyszenia.

§3
Zgodnie z §32 Statutu UTW Stargard do zakresu dziatan Sadu Kolezenskiego nalezy rozpatrywanie i
rozstrzyganie spraw cztonkéw wtadz UTW dotyczacych nieprzestrzegania statutu, regulamindw,

uchwat wiadz UTW oraz innych sporéw powstatych na tle dziatalnosci UTW.

§4
1. Cztonek Sadu Kolezenskiego nie moze petni¢ innej funkcji w organach Stowarzyszenia.
2. Zchwilg wyboru do Sgdu Kolezenskiego cztonka organu Stowarzyszenia pefnione przez niego

funkcje ulegajg zawieszeni.

§5
1. Sad Kolezenski sktada sie z trzech cztonkdw ktdrzy wybierajg sposréd siebie Przewodniczacego,
oraz Sekretarza.

2. Kadencja poszczegdlnych cztonkdw Sadu Kolezenskiego trwa 3 lata.

§6

Na pierwszym posiedzeniu Sadu Kolezenskiego nastepuje jego ukonstytuowanie sie.

§7
Do Sadu Kolezenskiego mogg sie zwrdci¢ cztonkowie UTW oraz przedstawiciele pozostatych organdow

Stowarzyszenia celem rozpatrywania konfliktowych spraw.



§8
Whioski, skargi lub odwotania sktadane do rozpatrzenia muszg zawierac przynajmniej: date

sporzadzenia, oznaczenie stron, opis zarzutéw, uzasadnienie, podpis oraz mogg zawierac zatgczniki.

§9
Za date wniesienia sprawy uznaje sie date wptyniecia dokumentéw do Przewodniczgcego Sadu.

Kopie sprawy Sad przekazuje stronie, ktérej ta sprawa dotyczy.

§10
Po wniesieniu sprawy do Sadu Kolezeriskiego Przewodniczacy przedstawia obwinionemu zarzuty i
wyznacza mu dwutygodniowy termin odpowiedzi na pismie.
Po tym terminie i po zebraniu wszelkich wyjasnien Przewodniczacy Sgdu Kolezenskiego wyznacza
termin i miejsce rozprawy.
O wyznaczonym posiedzeniu sgdu jego Przewodniczgcy informuje pozostatych cztonkéw sadu i

uczestnikéw sporu, w terminie nie krétszym niz czternascie dni przed planowanym zebraniem.

811
1. Rozprawy Sgdu Kolezenskiego odbywajg sie ustnie z udziatem stron uczestniczgcych w sporze.
2. Sad Kolezenski rozpatruje sprawy w sktadzie trzyosobowym.

3. Zrozprawy sporzgdza sie protokot.

§12
Sad Kolezenski rozpatruje sprawy w oparciu o zasady:
e domniemania niewinnosci,
e obiektywizmu,
e prawa do obrony.
§13
1. Bezposrednio po otwarciu posiedzenia sgdu strony przedstawiajg swoje stanowiska i dowody
W sprawie.
2. Przewodniczacy w trakcie posiedzenia moze uchylaé pytania, ktdre uzna za nieistotne lub
niedopuszczalne.
3. Przewodniczacy sadu, jesli uzna to za pomocne w wyjasnieniu wszelkich okolicznosci , badz w
polubownym rozwigzaniu sporu, moze wyznacza¢ dodatkowe posiedzenia, w tym posiedzenie

pojednawcze.



§14
1. Po przeprowadzeniu postepowania Przewodniczgcy Sadu Kolezeriskiego zamyka je i udziela
gtosu stronom, po czym ogtasza przerwe na narade i wydanie orzeczenia.

2. Werdykt w kwestii winy i kary zapada zwyktg wiekszoscig gtosow.

§15

Decyzje i orzeczenia Sadu Kolezenskiego majg forme uchwaty.

§16
1. Orzeczenie moze zawieraé:
a. umorzenie postepowania;
b. odstgpienie od wymierzenia kary;
c. ukaranie-ebwinienege orzeczenie kary upomnienia, badz zawieszenia w prawach
cztonka UTW, badz wykluczenie z cztonkostwa w UTW.
d. Uniewinnienie

2. Orzeczenie ogtasza sie bezposrednio po zakonczeniu narady.

§17

Od orzeczenia sgdu dotyczgcego wykluczenia cztonkostwa przystuguje odwotanie do Zarzagdu UTW w

terminie 30 dni od jego wydania.

§18

Odwotanie powinno zawierac:
® 0Oznhaczenie orzeczenia,
e zwiezte przedstawienie stanowiska,
e uzasadnienie,

e wiosek o zmiane badz uchylenie orzeczenia.

§19

Orzeczenie wydane przez Zarzgd UTW jest ostateczne.

§20
1. Protokédt przyjety przez Sad Kolezenski podpisujg wszyscy jego cztonkowie.

2. Protokot i wszelkie zatgczniki przechowywane sg w biurze Zarzgdu UTW.



§21

Praca cztonkéw Sadu Kolezeniskiego ma charakter spoteczny i nie przystuguje za nig wynagrodzenie.

§22
Sad kolezenski przedktada sprawozdanie ze swojej dziatalnosci przed Walnym Zebraniem Cztonkéw

UTW.

§23

Regulamin wchodzi w zycie z dniem uchwalenia przez Walne Zebranie Cztonkéw UTW.



